DJECJI VRTIC ,, ZLATNA LUCICA“ SUKOSAN

KLASA: 601-02/16-01/
URBROJ: 2198/03-3/2-16-1
Sukosan, rujan 2016.god.

Na temelju ¢lanka 21. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07 i
94/13) i ¢lanka Statuta Djecjeg vrti¢a ,, Zlatna lucica®, Upravno vije¢e Djecjeq
vrti¢a ,,Zlatna lucica® SukoSan je na sjednici odrzanoj godine,
na prijedlog ravnateljice, donijelo je

KURIKULUM DJECJEG VRTICA ,,ZLATNA LUCICA*
ZA PEDAGOSKU GODINU 2016./2017.

SUKOSAN, 01.09.2016.GOD.
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1. O KURIKULUMU ZA RANI I PREDSKOLSKI ODGOJ I
OBRAZOVANJE

Nacionalni kurikulum za rani i predSkolski odgoj i obrazovanje je novi dokument iz ovog
podrucja koji polazi od postojecih nacionalnih dokumenata (Programskog usmjerenja odgoja 1
obrazovanja predSkolske djece (1991.), Konvencije o pravima djeteta (2001.), Nacionalnog
okvirnog kurikuluma za predSkolski odgoj i obrazovanje te opée obvezno i srednjoskolsko
obrazovanje (2011.), Smjernica za strategiju obrazovanja, znanosti i tehnologije Republike
Hrvatske (2012.) i Priru¢nika za samovrednovanje ustanova ranoga i predSkolskog odgoja i
obrazovanja (2012.)), primjera dobre odgojno-obrazovne prakse u Republici Hrvatskoj i svijetu te
od znanstvenih studija o dosezima u podrucju inicijalnog obrazovanja i profesionalnog razvoja
odgojitelja i drugih stru¢nih djelatnika vrtia, publiciranih u posljednjih dvadeset godina.
Nacionalni kurikulum sadrzi polazista, vrijednosti, nacela i ciljeve, generirane iz viSegodi$njih
iskustva razvoja odgojno-obrazovne prakse i kurikuluma vrtica u Republici Hrvatskoj i dosega
hrvatskih i medunarodnih znanstvenika. Kurikulum vrtica predstavlja implementaciju
Nacionalnoga kurikuluma za rani i predSkolski odgoj 1 obrazovanje u pojedinome vrti¢u s
obzirom na njegove posebnosti. Kurikulum vrti¢a u svakoj ustanovi oblikuje se s obzirom na
specifican kontekst tj. njezinu kulturu te kulturu i tradiciju okruzenja u kojem se ustanova nalazi.
Kvalitetu kurikuluma vrtica odreduju kontekstualni uvjeti u njemu (kvaliteta prostorno-
materijalnog i socijalnog okruzenja te organizacijska kultura), koje se kontinuirano propituje i
unapreduje. Kurikulum naseg vrtica je teorijska osnova na kojoj se zasniva odgojno-obrazovni rad
dje¢jeg vrti¢a, predstavlja osobnu iskaznicu vrtica i odraz nase vlastite odgojno-obrazovne
filozofije. Sadrzi naSu misiju i viziju, vrijednosti, nacela, polazista, definira na§ program rada,
smjer profesionalnog razvoja i osiguravanje kvalitete vrednovanjem programa i drugih segmenata
naseg rada. U izradi kurikuluma naSeg vrtica sudjelovali su svi odgojno-obrazovni djelatnici,
(odgojitelji, pedagoginja,zdravstvena voditeljica,ravnateljica) te smo zajednic¢ki definirali nasu
misiju i viziju, naSe vrijednosti, polazista, nacela, program, smjer profesionalnog razvoja i nacine
vrednovanja.

1.1.  Svrhai vaznost predskolskoga kurikuluma

Temeljna uloga predskolskoga odgoja i obrazovanja odnosi se na stvaranje uvjeta za
potpun i skladan razvoj djetetove osobnosti, doprinos kvaliteti njegova odrastanja i, posredno,
kvaliteti njegova obiteljskoga Zivota. Svrha je predsSkolskoga odgoja i obrazovanja, a samim
time i kurikuluma ovoga vrti¢a, osigurati takve uvjete koji jamce cjeloviti razvoj svih
individualnih sposobnosti svakoga djeteta te osiguravati jednake mogucnosti svoj djeci. U
vrtiéu ¢emo stvarati poticajne materijalnih, socijalnih 1 kadrovskih uvjeta te druStveno
okruzje za kvalitetan zivot djeteta.

Nacionalni okvirni kurikulum pretpostavlja stvaranje uvjeta za cjelovit razvoj djeteta u

ustanovama predskolskoga odgoja 1 obrazovanja, postujuci pritom razvojne i druge ¢imbenike
(osobne potrebe, obitelj, zajednica, vrijednosti, prava i sl.)., §to je intencija i kurikuluma
ovoga vrtica. Na taj nacin potiCemo razvoj kompetencija koje su nuzne pojedincu za
snalazenje 1 aktivno sudjelovanje u svakodnevnom osobnom, te kasnije profesionalnom i
drustvenom zivotu. Nizom aktivnosti i poticaja zelimo Stvarati 0snove za razvijanje svih
djetetovih sposobnosti kako za ucenje, tako 1 za njegovu samostalnost u ucenju. Djetetova



sadasnja i budu¢a dobrobit svrha je djelovanja svih izravnih i neizravnih sudionika odgoja i
obrazovanja. Odgojno-obrazovno djelovanje razli¢itih sudionika odgoja, osobito roditelja i
odgojitelja, zahtijeva njihovo medusobno razumijevanje i1 suradnju ¢ime se ostvaruju
jedinstveno shvaceni i prihvaceni bitni ciljevi odgoja i obrazovanja u skladu s potrebama i
individualnim razvojnim moguc¢nostima djeteta.

1.2.  Struktura predskolskoga kurikuluma vrti¢a

Temeljna struktura predskolskoga kurikuluma vrtica podijeljena je na tri velika
podrucja u kojima dijete stje¢e kompetencije: ja (slika o sebi), ja i drugi (obitelj, druga djeca,
uza drusStvena zajednica, vrti¢ i1 lokalna zajednica), svijet oko mene (prirodno i Sire drustveno
okruzje, kulturna bastina, odrzivi razvoj).

U svakom podrucju odreduju se sadrzaji koji povezuju pedagoske i psiholoske dimenzije
odgojno-obrazovnoga procesa. Prema uvjetima, sadrzajima i aktivnostima neposrednoga
odgojno-obrazovnoga rada ostvaruju se ciljevi kojima se poti¢e cjelokupni tjelesni,
intelektualni, psihofizi¢ki, emocionalni, moralni i duhovni razvoj djeteta.

1.3. Podruéja kompetencijskih dimenzija

Temeljna znanja: usvajanje i1 prakticna uporaba pojmova i predodzbi kojima dijete
razumije i objaSnjava sebe, svoje ponaSanje i izbore, odnose s drugim osobama u svom
okruzenju te sa svijetom u kojem zivi i koji ga okruzuje. Ocekuje se da dijete usvoji
informacije, tj. izgradi znanja koja mu omogucavaju nesmetanu komunikaciju s vrSnjacima i
odraslima, te medudjelovanje sa sadrzajima ucenja, osiguraju mu kvalitetnu prilagodbu
trenutacnomu okruzenju te ga kvalitetno osposobe za izazove koji ga ocekuju kao Sto je,
primjerice, polazak u Skolu.

Vjestine 1 sposobnosti: stjecanje i razvoj vjeStina ucenja, povezivanja sadrzaja, logickog
misljenja, argumentiranja, zakljuivanja 1 rjeSavanja problema; sposobnost propitivanja
vlastitih ideja i zamisli djeteta te argumentirano iznoSenje vlastitih nacina razmisljanja;
sposobnost identifikacije razli¢itih izvora u€enja 1 njihove raznovrsne primjene; preuzimanje
inicijative, (samo) organizacije vlastitih aktivnosti 1 vjeStina vodenja; sposobnost
razumijevanja  vlastitih potreba (tjelesnih, emocionalnih, spoznajnih, socijalnih,
komunikacijskih 1 sl.) 1 potreba drugih te njihova zadovoljavanja na drusStveno prihvatljiv
nacin.

Sposobnost uspostavljanja, razvijanja i odrZavanja kvalitetnih odnosa s drugom djecom i
odraslima (sudjelovanje, pregovaranje, rjeSavanje sukoba); razumijevanje i poStivanje
razli¢itosti medu ljudima; sposobnost zajednickoga (uskladena) djelovanja djeteta s drugima
(drugom djecom 1 odraslima); sposobnost odgovornoga ponasanja prema sebi, drugima i
okruzju (prirodnom i materijalnom); eti¢nost, solidarnost, povjerenje i tolerancija u
komunikaciji s drugima; sposobnost (samo) poticanja na djelovanje, (samo) organiziranja i
(samo)vodenja aktivnosti; samostalnost u obavljanju aktivnosti (samostalnost djetetova
djelovanja, misljenja i odlu¢ivanja); mogucnost prilagodbe novim, promjenjivim okolnostima
(okretnost i prilagodljivost); stvaranje i zastupanje novih ideja (kreativnost); sposobnost
promisljanja i samoprocjene vlastitoga rada i postignuéa; inicijativnost, inovativnost i
poduzetnicke sposobnosti.

Vrijednosti 1 stavovi: prihvacanje, njegovanje i1 razvijanje vrijednosti obitelji, zajednice i
drustva.



1.4. NaSa vizija kurikuluma vrti¢a

- za dijete:

* sigurnost svakog djeteta

* samopouzdanje i samopostovanje djeteta

* sposobnost razumijevanja vlastitih potreba (tjelesnih, emocionalnih, spoznajnih, socijalnih,
komunikacijskih i sl.)

* sposobnost razumijevanja i uvazavanja potreba drugih

« uspostavljanje kvalitetnih odnosa s drugom djecom i odraslima (sudjelovanje, pregovaranje,
rjeSavanje sukoba, razumijevanje i postivanje razlicitosti medu ljudima)

* istrazivanje i razvijanje kompetencija

- samostalnost u obavljanju aktivnosti (samostalnost djetetova djelovanja, misljenja i
odlucivanja)

- usvajanje i prakti¢na uporaba pojmova i predodzaba kojima dijete razumije i
objasnjava sebe, svoje ponasanje i izbore

- stjecanje 1 razvoj vjestina ucenja (povezivanja sadrzaja, logickoga misljenja,
argumentiranja, zakljucivanja i rjeSavanja problema)

- osiguravanje kvalitetne prilagodbu trenutatnom okruzenju i kvalitetno
osposobljavanje za izazove koji ocekuju dijete (primjerice, polazak u skolu) -
mogucnost prilagodbe novim, promjenjivim okolnostima

* sposobnost odgovornoga ponasanja u okruzju (prirodnom i materijalnom)

* Zivljenje i u€enje prava djeteta

* dobrobit i radost svakog djeteta.

- za dijete kao aktivni gradanin zajednice:
e uvrti¢u osiguravati demokrati¢no Zivljenje i pluralizam

e omogucavati djetetu aktivno sudjelovanje i suodlucivanje o temama koje su od bitnog znacaja za
opcu kvalitetu Zivljenja u socijalnom okruzenju

e uvaZavati osobnost svakog djeteta

e omogucavati ostvarenje prava zajamcenih Konvencijom o pravima djeteta

e uspostavljati i odrzavati kvalitetni odnosi s djecom

e poticati djecu na sudjelovanje u donosenju odluka koje se odnose na njihov odgoj i u¢enje

e djecu osposobljavati za demokratski dijalog s ostalim sudionicima procesa

e osiguravati slobodu i poticati razvoj odgovornosti svih sudionika u odgojno-obrazovnom procesu

e djecu osposobljavati za samoprocjenu i samodisciplinu

e djecu poticati na aktivno sudjelovanje u raspravama tj. slobodno iznosenje razli¢itih stajalista

e osnaZivanje inicijativa djece i njihove poduzetnosti

djecu poticati na osmisljavanje, iniciranje i organiziranje vlastitih aktivnostii (su)upravljanje
razvojem tih aktivnosti

- za roditelje:

* podrska obitelji u podrucju kvalitetne afirmativne roditeljske uloge
» uskladeno medusobno partnersko djelovanje vrti¢ — obitel]

* zadovoljstvo roditelja

- za prostorno, materijalno i vremensko okruZenje:

* organizacija prostora koji je funkcionalan, siguran, usmjeren na promoviranje susreta,
komunikaciju 1 interakciju; omogucava distanciranje djeteta iz grupnih zbivanja i
pravo na privatnost



* bogata ponuda raznovrsnih, razvojno primjerenih i stalno dostupnih materijala koji poticu
aktivnu konstrukciju znanja

* odrzavanje estetike

» fleksibilan dnevni ritam koji se temelji na prepoznavanju i uvazavanju djetetovih potreba
* okruzenje koje zrcali zaposlene i njihovu sliku o djetetu

- Za ozracje:

» model uskladenog Zivljenja koji poStuje prava djeteta u skladu s humanim vrijednostima
koje razvijaju kompetencije djeteta i sve oblike ucenja

* osnazivanje zaStitnih mehanizama i umanjivanje rizicnih ¢imbenika

» prihvacanje, njegovanje i razvijanje vrijednosti obitelji, zajednice i drustva

- za strucni tim i odgojitelje:

* osnazivanje osobnih i profesionalnih kompetencija za primjereno i funkcionalno djelovanje
u odnosu sa suradnicima, djetetom i obiteljima

* razvijanju §to kvalitetnijeg vrti¢a / odgojno-obrazovnog procesa

* razvijanje osobne odgovornosti za cjelovito djelovanje na dijete u svim interakcijama;

* razvijanje odgovornosti u osobnom i timskom radu

* razvijanje refleksivne prakse

* proklamiranje humanih vrijednosti

- za ostale zaposlenike:
* razvijanje odgovornosti u osobnom i timskom radu u odnosu na radnu ulogu / poslove, na
dobrobit djeteta, na cjelokupno ozracje vrtica.

1.5. Kurikulum Djecjeg vrtica ,,Zlatna lucica* SukoSan

Vrtickim kurikulumom utvrden je okvirni plan i program rada kroz redovite programe,
program javnih potreba za djecu s teSko¢ama, program javnih potreba predskole .

Pri izradi kurikuluma stavljen je naglasak na specificnosti vrti¢a i sredine u kojoj vrti¢ djeluje.
SrediSte i polaziSte rada jesu potrebe i1 interesi nase djece, roditelja i lokalne zajednice. U
planiranju aktivnosti vodimo se nac¢elima individualizma, nepristranosti 1 interdisciplinarnosti.
Bitne pretpostavke ostvarivanju ciljeva postavljenih u kurikulumu su:

e podizanje stru¢nih

kompetencija odgojitelja

e kvalitetna suradnja na relaciji roditelji-vrti¢

e prepoznatljivost i podrska lokalne zajednice.
Prioritetna podrucja unapredenja u ovoj pedagoskoj godini su:

e organizacijsko vodenje ustanove

e Kultura ustanove

e Kkurikulum i odgojno-obrazovni proces.

Sukladno razvojnom planu ustanove postavljeni su slijede¢i razvojni ciljevi:

1. Osnazivanje timskog rada ;
2. Poboljsanje komunikacije 1 kvalitete odnosa;
3. Razvijati kulturu dijaloga medu svim djelatnicima ;
4. Povecati planiranje temeljeno na pracenju i prepoznavanju individualnih kompetencija
djece .
Vrti¢ki kurikulum je razraden po odgojno-obrazovnim programima.



Bitni zadaci odgojno-obrazovnog rada proizlaze iz evaluacije rada prethodne pedagoske
godine.

2. PROGRAMI
2.1. Redoviti programi

Programi i organizacija rada u nasem vrti¢u temelje se na razvojno-primjerenom
kurikulumu usmjerenom na dijete i humanisti¢koj koncepciji razvoja predskolskog
odgoja, Sto znadi:

* pazljivo i bogato strukturirano okruzenje i poticajna materijalna sredina koja doprinosi
razvoju djecjeg ucenja, kreativnosti i stvaralastvu
* poznavanju zakonitosti rasta i razvoja djeteta u skladu s ¢im stru¢ni djelatnici planiraju svoj
rad
* ucenje je interaktivan proces koji ukljucuje djecu, odrasle, kao i ¢itavo drustveno okruZenje
* poticanje partnerskog odnosa sa roditeljima kao najviseg oblika suradnje u ostvarivanju
zajednickog cilja — optimalnog razvoja djeteta
* poticanje tolerancije prema razlicitostima i uvazavanje prava sve djece (poticati ukljucivanje
i socijalizaciju djece sa teSkocama u razvoju u zZivot i rad ustanove)
» kontinuirano stru¢no usavrsavanje kao potreba podizanja stru¢ne kompetencije za rad i
stjecanje novih znanja, vjestina i sposobnosti potrebnih za primjenu suvremenih oblika rada sa
djecom predskolske dobi
Bitne odrednice na unapredivanju programa koje odgojitelji unose u organizacijska rjeSenja
vrtica su:
e planiranje prostora i aktivnosti utemeljenih procjenjivanju i pra¢enju razvoja djeteta
e formiranju i dopunjavanju i poticajno oblikovanje tzv. centara aktivnosti (kuti¢a) kao
preduvjeta slobodnog djetetovog izbora aktivnosti (npr. centar za obiteljske i dramske
igre, za aktivnost gradenja i konstruiranja, pocetnog citanja 1 pisanja, likovne
aktivnosti itd.).
e unapredivati razliCite oblike suradnje s roditeljima i njihovo uklju¢ivanje u odgojno-
obrazovni proces
e Zivjeti 1 uciti prava djeteta, demokratskih vrijednosti 1 pluralizma

2.1.1. Ciljevi redovitih programa

Stvaranje uvjeta za potpun i skladan razvoj djetetove osobnosti, doprinos kvaliteti
njegova odrastanja i, posredno, kvaliteti njegova obiteljskoga Zivota te osiguravanje
takvih uvjeta koji jamce razvoj svih sposobnosti svakoga djeteta i osiguravaju jednake
mogucnosti svoj djeci kroz :

» zadovoljavanje specifi¢nih komunikacijskih, razvojnih i obrazovnih potreba djeteta

+ osmisljavanje aktivnosti u kojima ¢e dijete mo¢i iskazivati svoje potencijale

e stvaranje kreativnog ozracja (raznovrsni materijali za istrazivanje i stvaranje)
zainteresiran, nedirektivni stav odgojitelja

* usvajanje vjestina potrebnih za zadovoljavajuce funkcioniranje u socijalnom okruzenju



2.1.2. Namjena programa

Cjeloviti razvojni programi ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja u vrti¢u provode se za
djecu od navrsene dvije (u trecoj) godine zivota do polaska u osnovnu $kolu.

U djecjem vrticu provode se Cetverosatni, petiposatni, osmosatni programi te dvosatni
programi predskole u mjestima nase op¢ine gdje nema vrtica.

2.1.3. Nacin realizacije

Primjena suvremenih procesa uclenja djece zasnovanih na najnovijim znanstvenim
spoznajama. Integrirani i razvojni kurikulum u ovome vrticu podrazumijeva paralelno
odvijanje mnostva aktivnosti djece, poticajno materijalno okruzenje koje potice dijete na igru,
istrazivanje, stjecanje znanja, vjestina i navika.

Bitni aspekti rada su:
e stvaranje poticajnog okruzenja

individualizirani pristup

poticanje i stvaranje uvjeta za djecje aktivnosti

dokumentiranje procesa ucenja djece 1 njihovih postignuca

refleksije sa djecom i stru¢njacima

predlaganje novih moguénosti za igru, stvaranje, promatranje, otkrivanje, traZzenje i

ucenje novih rjeSenja

e usmjeravanje na vaznost i zdravstveno-preventivni potencijal tjelesnog vjezbanja od
najranije dobi, u cilju poticanja cjelokupnog psihofizi¢kog razvoja djeteta i razvijanja
zdravih navika.

2.2. PROGRAM PREDSKOLE
2.2.1.Cilj programa predskole

Cilj programa predsSkole je: doprinos cjelovitom rastu i razvoju
psihofizickih sposobnosti djeteta te jacanje kompetencija potrebnih za
savladavanje nacina rada u Skoli. Poseban naglasak stavlja se na usvajanje
predc¢itackih i predmatematickih vjeStina, stjecanje samopuzdanja i
stvaranje pozitivne slike o sebi.

2.2.2. Zadaée programa predskole

Zadace programa predskole su:

. zadovoljavanje djec¢jih primarnih potreba i poticanje svih aspekata
djetetova razvoja

. razvijanje djetetove osobnosti u smislu jacanja pozitivne i realne slike
0 sebi,

. razvoj osjecaja sigurnosti i samopouzdanja,

. razvoj senzibiliteta djeteta za potrebe drugih, postivanje i

prihvacanje razlicitosti



. poticanje razvoja individualnih potencijala svakog djeteta i dosezanje
optimalne razine spremnosti za nove oblike u¢enja

. upudivanje na osnovne moralne vrijednosti kulture i tradicije kojoj
dijete pripada, izgradnja kulturnog i nacionalnog identiteta djeteta

. poticanje razvoja pocetnih shvacanja o vrijednosti rada i o¢uvanju
prirode, materijalnih i kulturnih dobara

. izgradnja autonomije i ucenje preuzimanja odgovornosti

. upoznavanje djeteta s osnovnim socijalnim vjeStinama, poticanje

medusobne tolerancije

. poticanje procesa osposobljavanja djece za aktivno sudjelovanje,
suradnju,

. samostalnost u konstruiranju vlastitih sadrzaja i aktivnosti, uditi
kako uditi, u€enje ¢ineci

. uocavanje posebnih potreba svakog pojedinog djeteta

. suradnja s roditeljima, Skolom i lokalnom zajednicom

2.2.3.Namjena programa
Program je namijenjen djeci $kolskim obveznicima $kolske godine 2016./2017. u mjestima
Gorica i Galovac.

2.2.4.Nacin realizacije

Primjena suvremenih procesa uéenja djece zasnovanih na najnovijim znanstvenim
spoznajama.

Posebna se pozornost pridaje poticajnoj organizaciji socio-pedagoskog konteksta u kojem
treba osmisliti, ponuditi izbor razli€itih aktivnosti 1 igara.

3. SURADNJA S RODITELJIMA

Ciljevi i zadaci u suradnji s roditeljima su teZnje u osnazivanju naSe predSkolske ustanove u
pruzanju Sto kvalitetnije podrSske roditeljima u interesu djece koja se ostvaruje kroz:
ukljucivanje roditelja u odgojno-obrazovni proces, roditeljske sastanke, individualne
razgovore tijekom cijele godine s roditeljima, radionice s roditeljima, zajednicko planiranje 1
evaluacija cjelovitog odgojno-obrazovnog procesa.

Ciljevi radionica:

Glavni cilj radionica je stvoriti poticajno okruzenje u kojemu roditelji s odgojiteljicama,
voditeljicama radionica i s drugim roditeljima razmjenjuju ideje o na¢inima na koje Zive svoje
roditeljstvo 1 0 na¢inima na koje se odnose prema svojem djetetu; bolje upoznaju sebe kao
roditelja; i

Poticanje kreativnosti kod djece i roditelja.

Nacdin realizacije:
Radionice su u trajanju od dva sata, a teme radionica su:



- 1. Bozi¢ne radionice
- 2. Uskrsne radionice
- 3. Akcija uredenja dvorista (rano proljece)

Realizacija radionica ostvaruje se prema dogovorima odgojitelja i stru¢nih suradnika.

Na radionicama roditelji s odgojiteljicama i s drugim roditeljima razmjenjuju ideje o nac¢inima
na koje zive svoje roditeljstvo, upoznaju bolje sebe kao roditelja, izmjenjuju iskustva,
izrazavaju svoju kreativnost...i druZze se, a druZenjem postaju samopouzdaniji i sigurniji u
sebe.

4. ZADACI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA NA NIVOU
USTANOVE

1. Nastavak unapredenja i oblikovanja poticajnog materijalnog okruzenja prostora te
realizacija oblikovanja zajednickih prostora u funkciji igre i ucenja djece. Primjena
suvremenih procesa ucenja djece, poticanje suradnje i timskog rada te suradnja s
lokalnom zajednicom.

2. Stvaranje suradni¢kog ozracja u odgojno-obrazovnoj ustanovi i uspostavljanje
partnerskih odnosa izmedu svih sudionika odgojno obrazovnog procesa: dijete-dijete;
odrasli-dijete i odrasli-odrasli;

3. Osposobljavanje i osvjestavanje za bolje sluSanje i razumijevanje djece i bliskije
povezivanje s njima;

4. Nastavak projektne metoda rada s djecom; pokretanje projekata po interesu djece u
vrtickim skupinama, pracenje i dokumentiranje projekata

Vanjski prostor u funkciji integriranog ucenja, poticanje razvoja motorickih
sposobnosti i navika zdravog nacina Zivota:

* svakodnevno promisljati i osigurati razli¢ite materijale i igre na vanjskom prostoru sa ciljem
Sto raznovrsnijeg izrazavanja, istraZivanja.

* svakodnevno dogovarati, planirati i provoditi razli¢ite sportske aktivnosti u dvoristu vrtic¢a i
na sportskom centru

* Setnje blizom okolicom vrti¢a

Pracenje, dokumentiranje i individualno planiranje kao bitan segment rada
odgojitelja :

* razvoj razli¢itih tehnika prac¢enja i dokumentiranja aktivnosti djece i odgojnog procesa u
cilju razumijevanja djeteta

 timska planiranja/refleksije u svrhu dogovaranja daljnjih smjernica rada i pokretanja
projekata

» zapisi dostupni djeci npr. fotografije djece u aktivnostima u centrima, tekstualni zapisi djece
1 odgojitelja 1 sl. s ciljem prisje¢anja djece na protekle aktivnosti, poticanja suradnje i
samoucenja te razvoj projekata temeljenih na interesu djece

 prezentacija rada skupina i procesa ucenja djece kroz dokumentiranje individualnih i
zajednickih postignuca

Rad s predskolcima :



Obvezni program predskole, predskolski minimum, provodimo samo u mjestima Gorica i Galovac u

prostoru osnovne skole jer u tim mjestima ne postoji vrti¢

e Za provodenje ovoga programa osniva¢ ( Opcina Sukosan, Opc¢ina Galovac) osigurava sredstva kao i za
ostale programe u dje¢jem vrticu, a roditelji su oslobodeni sudjelovanja u cijeni programa .

e Zasvu djecu uklju¢enu u obvezni program predskole osiguravaju se sredstva u drzavnom proracunu.

e U provedbi programa predskole osigurat éemo provodenje aktivnosti izvan ustanove i to za: posjete djecjim

kazalisnim predstavama i znacajnim institucijama, naSem mati¢nom i podru¢nom vrticu povodom razlicitih

manifestacija (podjela darova za Bozi¢, mala olimpijada, ribarsko prijepodne...).

e program predskole provodimo od 01.10.2016.god do 31.05.2017.god.

e program predskole provodimo i s djecom koja su upisana u redoviti program vrti¢a U
Sukosanu i Debeljaku

» planiranje aktivnosti 1 materijala koji omogucavaju nesmetanu komunikaciju s vr$njacima

i odraslima (prakticirati i poticati rasprave, razgovore, diskusije, razmjene znanja), te

medudjelovanje sa sadrzajima ucenja koji poticu razvoj kompetencija potrebnih za uspjeSan

prelazak u osnovnu Skolu (predmatematickih i pred¢italackih vjestina, motorickih

sposobnosti, komunikacijskih vjestina, samostalnost i sl.)

Ocekivani rezultati

* da su savladani razvojni zadaci bitni za polazak u Skolu

* da je provedena samoevaluacija odgojitelja 1 pedagoga, i evauacija predskolaca

* da su djeca su pripremljena za polazak u Skolu, da su usvojila potrebne kompetencije

* da su kroz program vjezbanja razvila motori¢ke sposobnosti, sportski duh i usvojila vaznost
vjezbanja

» da djeca prvenstveno imaju individualnu moguénost odabira sadrzaja i aktivnosti

4.1.Razvijanje ekoloske svijesti kod djece

e razvrstavanje i recikliranje otpada s ciljem oc¢uvanja okoliSa

e provedba eko projekata

Ocdekivani rezultati

* provedeni 1 dobro dokumentirani eko projekti u pojedinim skupinama
* sve skupine provode eko aktivnosti 1 dokumentiraju ih

» obiljezavanje eko datuma

* sudjelovanje u eko akcijama lokalne zajednice

4.2 Obogacivanje odgojno-obrazovnog procesa blagdanima, proslavama,
sveCanostima, posjetima i izletima:

Rujan: period adaptacije, Dan opc¢ine (18.09.), Pozdrav jeseni(23.09.) Rodendan
Vrticu(24.09.)




Listopad:Djecji tjedan-posjet putujuceg kazalista dje¢jem vrtiCu(predstava po dogovoru);
04.10.-svjetski dan zivotinja; Dani zahvalnosti za plodove zemlje(dani kruha)12.10.-
23.10.,Posjete izvan vrtica: posjet obliznjoj pekari i tvornici kruha, suradnja s roditeljima i
svecenikom-Blagoslov kruha u vrticu(14.10.); 20.10.-Dan jabuke; 15.10.-15.11.-mjesec
knjige(istaknuti vaznost Citanja, suradnja s bibliobusom te gradskom i Skolskom knjiznicom)

Studeni: Dan obiljezavanja pada Skabrnje i Vukovara- simboli¢no paljenje svijeéa; 01.11.-
blagdan Svi Sveti; Tradicionalno branje maslina-ukljucivanje roditelja, Sklop aktivnosti na
temu; 24.11.Dan grada Zadra-posjet gradu i odredenim muzejima i sl.

Prosinac: Sv.Nikola-07.12.-posjet Crkvi Sv.Kasijan, dolazak Sv.Nikole u vrti¢ i podjela
sitnih poklona; 13.12.-Sv.Lucija; Bozi¢ne radionice za roditelje i djecu-izrada ukrasa(odabrati
datum); Bozi¢na predstava u dogovoru s putuju¢im kazaliStem(pred Badnjak), Bozi¢na
priredba za roditelje-po dogovoru; 21.12.-Prvi dan zime-sklop aktivnosti na temu; Bozic;

Sije¢anj/ Veljaca: 10.01.-svjetski dan smijeha; Odlazak na snijeg —jednodnevni izlet po
dogovoru; sklopovi aktivnosti na temu:zime,zivotinje u zimi itd.; Maskenbal unutar
vrti¢a(datum po dogovoru); Dje¢ja maskarana povorka kroz mjesto; Odlazak na Karnevali¢
057 u grad Zadar(po dogovoru); Radionica za roditelje-izrada kostima za karnevali¢; 14.02.-
proslava Sv.Valentina-Dan zaljubljenih.

Ozujak: 08.03.-Dan zena; 19.03. Dan oceva-ukljucivanje ofeva u vrti¢; Piknik u kampu
Podvare-pozdrav prolje¢u! 21.03.-prvi dan prolje¢a;22.03.-svjetski dan voda; 27.03.-Dan
kazaliSta-odlazak u Kazaliste lutaka Zadar(predstava po dogovoru)

Travanj: Cvjetnica; Proslava Uskrsa; uskrSnje radionice za roditelje; Uklju€ivanje u
humanitarnu akciju(po dogovoru), 22.04. Dan planeta Zemlje — radne aktivnosti u dvoristu
vrti¢a,uredenje okoli$a u suradnji s roditeljima; Festival cvije¢a u Sv.Filip i jakovu-odlazak na
cvjetni korzo; Zupanijsko nogometno natjecanje za predskolsku djecu u Zadru-po dogovoru;
29.04. medunarodni dan plesa;

Svibanj: 01.05.Praznik rada; plan aktivnosti na temu zanimanja- posjet frizerskom salonu,
stomatoloskoj ordinaciji 1 sl., Maj¢in dan, Dan obitelji 15.05.; Mala olimpijada na igraliStu
»Saraj“ u Debeljaku(po dogovoru)-ukljucivanje lokalne zajednice u pripremu;

Lipan;j: Izlet s predSkolcima (po dogovoru),Pozdrav vrti¢u!-Zavr$na predstava predSkolaca;
»Ribarsko prijepodne“krajem lipnja u vrticu u SukoSanu-ukljucivanje roditelja 1 lokalne
zajednice.

PROJEKTI:

Rad na projektu je jedan od oblika integriranog kurikuluma. Tijek rada na projektu nije
moguce unaprijed planirati, nije ga moguce ranije strukturirati, nije unaprijed odredena
duljina njegova trajanja niti se zna u kojem ¢e se smjeru razvijati. Osnovni je kriterij odabira
smjera razvoja projekata interes djece. Jedino §to je unaprijed poznato je da ¢e projekt
sadrZavati istraZivanje, izraZavanje, rasprave 1 to kroz uporabu razli¢itih simbolickih jezika.

S obzirom da je interes djece nemoguce planirati unaprijed (za tekucu pedagosku godinu),ne
mozemo ni planirati projekte koji ¢e se provoditi.

4.3. Oc¢uvanje kulturne bastine

¢ upoznavanje glavnih karakteristika, obiCaja i povijesti naSega kraja
e sudjelovanje u obicajima

e ucenje tradicijskih plesova i pjesama u suradnji s nasim KUD-om

Ocekivani rezultat
* prezentiran rad Siroj druStvenoj zajednici (medijska popracenost, prezentacije projekata i




stvaralastva djece)

Nasa vizija je vrti¢ kao mjesto rasta i razvoja svakog pojedinca u poticajnom okruZenju.
To od nas trazi kontinuirano stru¢no usavrs$avanje, istraZivanje u praksi, promisljanje o
njezinu unapredivanju te konkretnim aktivnostima i naporima na njezinu mijenjanju u

vlastitim uvjetima.

Ravnateljica:
Milica Coso

Predsjednica Upravnog vijeéa:
Mirjana Veleslavi¢ Nadini¢



